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. CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
’ SPITA%JL JUDETEAN DE URGENTA BUZAU

Nr W din /5" 0. op/;

" ANUNT

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BUZAU
in conformitate cu prevederile Hotararii nr.286/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a urmatoarelor posturi contractuale , vacante , de executie,
in data de 13 martie 2017 ora 10,00

Serviciul Medicina Legala

1 post asistent medical principal

Inscrierea se va face la secretariatuli comisiei de concurs la Serv.Resurse Umane din
cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Buziu pani la data de 03.03.2017 __orele 12.00

Taxa de concurs 50 de lei

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupérii_postului :

o Asistent medical principal
o diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta / diploma de studii
posticeale prin echivalarea studiilor absolventilor de liceu sanitar in domeniul medicina
generala ;

o certificat de membru privind exercitarea profesiei si adeverinta de participare
la concurs eliberate de OAMGMAMR; copie certificat de membru privind
exercitarea profesiei si avizul anual pe anul 2017 eliberate de OAMGMAMR;

o certificat de grad principal

o cel putin 5 ani vechime ca asistent medical ;

o cunostinte operare PC ;

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

I. Pentru postul asistent medical prinecipal :
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului institutiei publice ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice, diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta / diploma de studii
posticeale prin echivalarea studiilor absolventilor de liceu sanitar in domeniul
medicina generala;



d)certificat de grad principal

e) copie certificat de membru privind exercitarea profesiei si adeverinta de
participare la concurs eliberate de OAMGMAMR; copie certificat de membru
privind exercitarea profesiei si avizul anual pe anul 2017 eliberate de
OAMGMAMR;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente
penale care sé-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza avand obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,cel mai tarziu pana
la data desfaguririi primei probe a concursului;

g) carnetul de munca, conform cu originalul sau dupi caz, o adeverinti care si ateste
vechimea de cel putin 5 ani vechime ca asistent medical

h) adeverinta medicald care sd ateste starea de séndtate corespunzitoare eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitéatile sanitare abilitate;

i) curriculum vitae;

Actele prevazute lit. b—g vor fi prezentate i in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Conditiile generale pentru ocuparea unui post vacant
Conform art.3 al Regulamentului cadru aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.286/23.03.2011 cu modificarile si completarile ulterioare pentru a ocupa un post
contractual vacant candidatii trebuie s indeplineascd urmatoarele conditii generale:
a) are cetdtenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnat definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legturd cu
serviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Concursul consta in 3 etape successive :

a) selectia dosarelor de inscriere ;
b) proba scrisa
¢) interviul




Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila.
” Prin proba scrisa se testeaza cunostintele teoretice necesare ocuparii postului pentru care -
candideaza.

Pentru candidatii la ocuparea aceluiasi post, subiectele sunt identice in cadrul aceluiasi
concurs.

Sunt declarati admisi la proba scris8 candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.
Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte .
In cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi la proba
scrisa .

Stabilirea candidatilor care urmeaza sa ocupe posturile scoase la concurs se va face in
ordinea mediei generale, determinate pe baza mediei aritmetice a punctajelor obtinute
de candidati la fiecare proba, fiind admisi candidatii care au obtinut punctajul cel mai
mare pentru postul pentru care au concurat.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru posturile scoase la concurs
Concursul se va desfasura in perioada 13.03.2017 — 23.03.2017 la sediul Spitalului
Judetean de Urgenta Buzau:

a ) selectia dosarelor de concurs : 07.03.2017

- afisare selectie dosare de concurs : 08.03.2017

- depunere contestatii selectie dosare de concurs: 09.03.2017
- afigare solutionare contestatii: 10.03.2017

b) proba scrisa 13.03.2017 orele 10,00

- afigare rezultate proba scrisa 14.03.2017

- depunere contestatii la proba scrisa pana la data de 15.03.2017
- afigare solutionare contestatii proba scrisa 16.03.2017

¢) proba / interviu 17.03.2017
- afigare rezultate proba interviu 20.03.2017
- depunere contestatii la proba interviu péana la data de 21.03.2017
- afigare solutionare contestatii proba interviu 22.03.2017
- afigarea rezultatelor finale 23.03.2017
Anuntul de concurs se afiseazi la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Buzau str.
Stadionului nr 7 precum si pe site-ul spitalului spitalulbuzau.ro unde se publica si
bibliografia de concurs.
Locatia unde se va desfasura concursul se va afisa odata cu selectia dosarelor de
concurs.
In data de 13.03.2017 orele 9,30 candidatii vor fi prezenti in
sala de examen unde se va face apelul nominal al candidatilor si verificarea identitatii pe
baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate. ‘

Relatii suplimentare la serv Resurse Umane telefon 0238/720689 interior 166




